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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia, interpuesta en contra del Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura, se procede a dictar la presente 
resolución con base en los siguientes: 

RESULTANDOS 

l. Con fecha doce de noviembre de dos mil diecinueve, se recibió en este Instituto 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de 
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en 
contra del Sindicato Independiente de Trabajadores de la Secretaría de Cultura , 
en los siguientes términos: 

"Al realizar la consulta de las obligaciones específicas y obligaciones generales de este 
Sindicato no se encontró ningún tipo de información, tanto el lo que corresponde al 
ejercicio 2018 (todo el año) como al ejercicio 2019 (hasta el tercer bimestre). Se adjunta 
documento en word con capturas de pantallas como evidencia de incumplimiento de 
este sujeto obligado. En el documento en word se agregan ejemplos de evidencia de 
incumplimiento, pero en general, el sujeto obligado no cuenta con ningún tipo de 
información" (sic) 

Del apartado "Detalle del Incumplimiento" de la Plataforma Nacional de 
Transparencia, se advirtió que el incumplimiento denunciado corresponde a las 
obligaciones de transparencia de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (Ley General), que se detallan a continuación: 

Artículo Fracción Formato Periodo denunciado 
denunciada Denunciado 

1 Normatividad Aplicable Todos los periodos 

11 2a Todos los periodos 
Estructura Orgánica 

70 de la Ley 2b Todos los periodos 
General Organigrama 

111 Facultades de cada Area Todos los periodos 

IX Gastos por conceptos de Todos los periodos 
viáticos y representación 
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Unidad de Transparencia Todos los periodos 

Servicios ofrecidos Todos los periodos 

Trámites ofrecidos Todos los periodos 
23a Todos los periodos 

Programa anual de 
Comunicación Social o 

equivalente 

23b Todos los periodos 
Contratación de servicios 

de publicidad oficial 

23d Todos los periodos 
Hipervínculo a 

información de tiempos 
oficiales en radio y 

televisión 

Resultados de auditorías Todos los periodos 
realizadas 

Concesiones, contratos, Todos los periodos 
convenios, permisos, 

licencias o autorizaciones 
otorgadas 

Informes emitidos Todos los periodos 

Estadísticas generadas Todos los periodos 

34a Todos los periodos 
Inventario de bienes 

muebles 
34b Todos los periodos 

Inventario de altas 
practicadas a bienes 

muebles 

34c Todos los periodos 
Inventario de bajas 

practicadas a bienes 
muebles 
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34d Todos los periodos 
Inventario de bienes 

inmuebles 

34e Todos los periodos 
Inventario de altas 

practicadas a bienes 
inmuebles 

34f Todos los periodos 
Inventario de bajas 

practicadas a bienes 
inmuebles 

34g Todos los periodos 
Inventario de bienes 
muebles e inmuebles 

donados 
39a Todos los periodos 

Informe de Sesiones del 
Comité de Transparencia 

39b Todas los periodos 
Informe de Resoluciones 

del Comité de 
Tránsparencia 

39c Todos los periodos 
Integrantes del Comité de 

Transparencia 

39d Todos los periodos 
Calendario de sesiones 

ordinarias del Comité de 
Transparencia 

Estudios financiados con Todos los periodos 
recursos públicos 

Catálogo de disposición Todos los periodos 
documental y guía simple 

de archivos 

48a Todos los periodos 
Información de interés 

público 

48b Todos los periodos 
Preguntas frecuentes 
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48c Todos los periodos 
Transparencia proactiva 

Obligaciones aplicables Todos los periodos 

Padrón de socios y/o Anual ejercicio 2019 
miembros de sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 

Es preciso señalar que el denunciante adjuntó como medios de prueba, a manera 
de ejemplo, veintiocho impresiones de pantalla de la vista pública del Sistema de 
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) del sujeto obligado, sin que se 
advierta la fecha en las que fueron realizadas, relativas a los formatos, fracciones, 
artículos y periodos que a continuación se enlistan, y respecto de las cuales se 
observan cero (O) registros publicados: 

Artículo Fracción Formato Periodo denunciado 
denunciada Denunciado 

11 2a Ejercicio 2018, así como 
Estructura Orgánica primer, segundo y tercer 

70 de la Ley trimestres del ejercicio 

General 
2019 

34a Primer y segundo 

XXXIV Inventario de bienes semestres que, a dicho 
muebles del particular, 

corresponden al ejercicio 
2018, así como primer 

semestre que también, a 
dicho del particular, 

corresponden al ejercicio 
2019 

39a Ejercicio 2018, así como 
XXXIX Informe de Sesiones del primer semestre del 

Comité de ejercicio 2019 
Transparencia 

XLV Catálogo de disposición Ejercicios 2018 y 2019 
documental y guía 
simple de archivos 

1 Registro de sindicatos, Ejercicio 2018, así como 
federaciones y primer, segundo y tercer 

confederaciones trimestres, que a dicho 
del particular, 
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corresponden al ejercicio 
2019 

Tomas de nota Ejercicio 2018, así como 
primer, segundo y tercer 
trimestres del ejercicio 

2019 
Estatuto Ejercicio 2018, así como 

primer, segundo y tercer 
trimestres, que a dicho 

del particular, 
corresponden al ejercicio 

2019 
Padrón de socios Ejercicios 2018 y 2019 

Actas de asambleas Ejercicio 2018, y primer, 
segundo y tercer 

trimestres del ejercicio 
2019 

Todos los documentos Ejercicio 2018, así como 
del expediente de primer, segundo y tercer 

registro sindical y de trimestres del ejercicio 
contratos colectivos de 2019 

trabajo 
Directorio del Comité Anual del ejercicio 2018 y 

ejecutivo 2019 

Padrón de socios Ejercicio 2018, así como 
primer, segundo y tercer 
trimestres del ejercicio 

2019 
4a Ejercicio 2018, así como 

Relación de los recursos primer, segundo y tercer 
públicos, económicos, trimestres del ejercicio 
en especie, bienes o 2019 

donativos que se 
reciban y el informe del 
ejercicio y destino final 
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4b Ejercicio 2018, así como 
Relación de bienes primer, segundo y tercer 

muebles trimestres del ejercicio 
2019 

Las pantallas de referencia son las siguientes: 

X ! " iric1o-PM X + 

"!;,:-' ·{D INFORMAGÓN PÚBUCA V 

!je«:ldo 2019 

~ ACTAS DE ASAMBLEA < 
SmdKato lnót'Ptnd•~nl~ dt Ttabaj.adO•n de la SKTetaría de Cu!tufa 

ltf Ge>Mr.lt de TrarrsparmCia y At:cMO a Id lnfOfmadóo P..Jbl:ca 

" 
seecciOna el Ptnoclo Que QUtt r u consultar 
Periodo de 
O<tuoiiUdóo 

Utiliza los filtres ele búsqueda Pdf<l acolar tu consulta 

Se encorltraron o resultados. da elle en O ~w" ver ti dtta~. 

Ver todos los campos 

SITIOS DE INFORMACIÓN v 

~ r, 0'-"1-'1(1 t Tf!TUAI o• !'()O !'n~ 4l ' .l ~'>'T'.Dilf P'!l'r.Wfív,fl (Jti•A<:. 
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• 
~ • e 

~\~ , ·{D INFORMACIÓN I'ÚBUCA v 

, ..... ,.., 
Ftd~raclón 

Slnd1cato tndependtentt dt Trabajadores ce la Stueurl.t de Curtura 

2018 

~ ACTASDEASAMBLEA < 
lflStirucl&! Smdl(éUO ¡~pendiente de Tro)b.l}<J:iof~ de b St-crtto~ría de Culwra 

ley Gtr.er-=r dt lr.1nsparenc111 y MCt$0 .1t3 lnformacl6n P-Ublica 

78 

%ecdoo.J el per1odo que qweres consultar 

~do de 
.atJ,aUzadón 

[lpenodo ~el q~ 1..1 ,nfom'\oKI6n de kU obiiSXIOn ~ ptrm.tnHer put:JI't.OO en I.J ?t.ff H el C!)fr~ponc!leore a Ú:llmotr1mestre conclu~ 

doe: M'to en cun.o y se1s .t~t110res 

+ 

~ _, ·{D INFORMAOÓN PÚBUCA V 

~ DIRECTORIO DEL COMfTE EJECUTIVO < 

ver todos los campos 

<;lndlcato tnde~ndlffitt je Trabaj.taorH de 1.1 Sto<rttarla de Cul~ura 

Ley ~~ral dt TraM¡)arft'I<I.J y ACceso d 1.1 Información Pübll<.l 

" 

SITIOS DE INFORMACIÓN v 

1¡~ t'lfi!N/J01&o0fll'l4J~4 ,~ -~ 

1'1.•1 IIO!rl'lot N.oc.mo.lldl• Tr.lll pwo><lo:lil 7tn91 T<Jd<;IQ<. Oo>rNho'.f<o..,efV<Otiv. 
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+ 

"! ~ ~ INFORMAO N PUBUCA V 

Estadoof~r.tdón ~raCión 

2018 

~ DIRECTORIO DEL COMITE EJECUTIVO < 
lnstitud6n ,.,. 
N<<Uio 

F<a<dón 

Pf!rtodode 

"""'"odóo 

Slndlc.tto lnd~pend.tntt ~ Tr.ab.ljader~ M la ~rttarJa ~ Culrur.a 

ley GeMr.tl de Trolnsp.trmd.ty.Aeceso a 1.1 lnform~ Pubka 

" 
Anual 

Utl!il.a los ftlt ros de bU!.Qutda p.Jfd acotar tu consult.a 

Se encontraron O r~u:tadcn.. aa elle en O par• ver el detdlfe. 

ver todos los umpos 

SITIOS DE INFORMACtÓN v 

t; (,to'"Jo~10 nu•v,o•f:IX>"~.:.'t•J ,,\~~'''tNONAitiAO ~ '''"'• 

+ 

•• 'Tl 
"'~ • 7 LU INFORMAOÓN PÚBUCA V 

~ DOCUMENTOS DE REGISTRO < 
Slndk:~to tnde~nd ·en:e de Trabajadcr~s !:le !4 Secru.arfa de Cultura 

;.@"YGentral de Trarosp.lrenci<~ y.a.cc~o• la nform.KI6n Públc.a 

" 
~ecciOn.ll el permdo que qUter~ cor:sul~r -·· 
f! pffiodo ton et qu~ la lnformac;:ón ~ hla OOI[S4oOn e::~ perrn~er pubhca!!O en 1.!1 pt.,.'! es el .::o~ponclientr di lAI:'I'lO D"':'l'IUI:re cor.r'uldo 

::!t-laf\oencursoyse:t<;anter,ores 

Utillz<llos Ntrosd~ bUsqved.\ para a<oUlr tu oonsul!d 

Ft:tros de !>~neo~ da .., 

vertOOoslos<amO)O$ 

SITIOS DE INFORMACIÓN v 

!¡ r,ty.JUH~) ~ Tflltv..:Q'II0()8'1S4l~.S , AVI'>QOI N!Nfld :;¡.40 'f< (J.!! A') 

PLot..fo•md N.J<ool\.d do- h...,...p.l,('O(I,I .?01" Iludo~ l(y, 01!1'l"lhv~ R(",.erv,¡.ojuo, 
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• 
~ ..., e 

+ 

'~_.;. : -tJJ INF?RMACIÓN PÚ8UCA V 

~dcio 2018 

~ DOCUMENTOS DE REGISTRO e:::: 

~ndlcato 11\M~!tote de Tr.tbd¡aOOrn de la Stcretariade Culrura 

leyGer~alde Transp.ar~cl.l y k'.:c~a ~ lnfOI'~ Pt.iellc.t 

78 

~c•on.a el p~r•odo que quieres consultar 

:::~~ r/1 
11H tf!mtS!fl! / 2dotnme=re ;¡) ~tr.~trt 1¡' IUO!tl~t rJl s.:.cCJot\irtodos 

El penodo e:' el qur 1.1 nfonnac..cn de hu obi.g.)CIOO dttf' ptrm~er publl<.loo tn la i)Nl es el cO«espondc~e a Úit1mo tnmestre cOOC.Utdo 
clt· ~en cwso y s~ aot~•ores 

Utliza los filtros de busqueda p.:~ra acot.u tu consull• 

Se encontraron O tf:Sult~os. da che en O par.t Vff el detalle. 

SITIO$ DE INFORMACIÓN v 

• ('",<('>'"'RIO 11 Trl1NN01ROOP.1'14314 i A\11•,(}1)! I'«N!ll!l""'!l r 11111<<, 

+ 
i CO~Ultotj)\ltliiCJmx.it'l.li..Ofg.mii/VUt·W.b/fiCH/vtew/((Jti$UitAPubii("Uhtml .. .41f.iet.~!niormlt1YI 

~.. '., 'Tl INFORMACIÓN PÚBUCA V 

"-· L'J 

~ ESTATUTO e:::: 

lnst~tuc!6n S1nd1C.lto Independiente de Trab4).)dor~ ~la SKretaria .:leCultur.l 

Ley Ger..,-.:11 de TrJnsparenclct y Acceso ald lnfc;rmaciOn PiJOUca 

78 

'" 
StftCCIOnd t'l ptftOdQ que- QUitrt'S consuttar ,.,.,.. .. 
Utliza los filtros de bi.ISqueda para acotar w consulu 

ver ;odcs los umpos 

SITIOS DE INFORMACION v 

ti, (>lO'.A.RI() r TH 'H/JO'ls:JOIB'i4..'l 1 /<VI',OO!Pf<f.lto(ll"() -; ''""-'> 

P\lt 1lurm.1 NJ<mn.llde Tt.Ml.P.lf"'"M ?019f Jodv.!v. llt"ft't~"' kt ... l'f'Mlkr, 
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+ 

~ -r..• .. {tl INFORMACIÓN PÚBUCA V . . ~ 

- Sindicato lndtó)tndltf'ltt de Trabaj.adott~ ~la Stcreo\dria 0t Cultura 

2018 

~ ESTATUTO < 
lnstltudón Sll"(1•c.ato lrnlependlente de Tr<1ba)K.Iores~ Id Secrrtarli de Cu!tur.a 

L~ Gener.al de Tran~rencl.a y .t.cctso a Id Información Pütlkol 

" 111 

Stltl:ctonél ti ~riodo que qu1ern consultar 
Pltl'lodo de 

El pt'f10ó0 en el ~~ lall'lfOtm.KIOn de ~sta oblfSACi!ln debe petmaMCer putlliaclo M la PNT 6 !'1 con-esDOI'\C!IMte a UiM'IC tnrt'lt'!.trl! cor.cJuiOO 

del afio en runo y se1s M~enorn 

1Jtiil2alos Ntros de bUsque do~ ~ra acotar tu consu ta 

Fttros de busaueca v 

se ! n<:ontraron O re 5uttados, d4 elle en O p.Jravt'fel clet.tlle 

ver todos )Os campos 

SITIOS DE INFORMACION v 

!-¡ r,orY.A9tn Tflf.IAI(}'~P.'rl<lll~ , ;.\....-.On1r><!IVAI'•n.o..o .. (",1111.'> 

+ 

... ....., 
• ·.: ~~ INFORMAOÓN PÚBUCA v 

ln<11tudón 

2019 

~ EXPEDIENTES SINDICALES < 
Sl!"'dlcato tnótptnl:l!tn:e de Trabajadores de la secret.Jna de Culwra 

tey Ge~ral de Tran-sparenda y Acc~ a la lnfOfmadOn P....:bt!c.J 

18 

\'UI 

Selecciona t i pt1'10do que au•erH consultar 
~iOdo de 

""""...,.., 
f; ~todO en el Qvt ~ ~nform~l6n de hla Obll&'{Kln Ckbe l)tnTI.tne("er PU~~ en la ;:>Ni e5 el correspondterlte a L~ton'IO tr•mestre del ai'lo ~ 
cursoys~·S&nt~lores 

UtlMZa los filtros de bir5qued4 P='ta aco:o3r 1u consul':.! 

Se encontraron O resultados, d.1 die en O para ver el detane 

ver todos los campos 

SITIOS OE tNFORMACJON v 

!i; o,•o<;A..'!H") f' Tf!~A.Ot~~<C''~ • A.VI":>>ilf~A("r[W) Y C:!J'"<; 
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+ 

~ _,. ' ~JJ INFORMAOÓN PÚBUCA V 

Sindicato lndt~ente de Trab.J¡aoon!s ~e 14 ~crHaria de Cultura 

Ejtrdcio 20 HI 

~ EXPEDIENTES SINDICALES «! 
St!'ldledtO tndtpendlente de Tra""Jadcr~ de la Setrewna <k Cu!tura 

teyGe•'tfal de TranSPJrM(ta y A<cesoa la tnformat;óo PvJ:>l!c.a 

" VIII 

Seitworu el per•Odo que qu1ues consultar 
Ptriodode 

n.-e ... ooo e1, el QUf la •f'lfoonaclén de ts.u Ob!J8lCtOn debt pen~e~"" publtOdO en l.a PNT es el COl r~pond1~:e a Oit•mo tnmes:n <k1 ai'IO m 
!I.J'!I.OySMMie-l'lOft\ 

Ver !00~ los co~mpos 

, SITIOS OE iNFORMACIÓN v 

~ (il(lV.Rin r' mmAIOlM0&l"'.41 ]4 r AVF,OI)f Nli VI'O()A[) ~ {1/'A\ 

+ 

' ... . ~ INFORMACI N PUBUCA V 
.. 3 

[SUdo o Fflter •dón 

'""""'"' 
201 9 

8~8~ PADRÓNDESOCIOS ...,.. 
8~8~ ..... 

ln:stlrudón 

L.,. 
N"tku!o 

'"'"'"" hriodode 
aa~tiladón 

ant~nor 

S•:'ldlc.ltO tnc:Joeopel'ldleme ::te Traba)adorn de la Stcret.t'~ dt CUltura 

Ley G~al de Tro11nspat tn<la y A..: ceso a la tnfOI'IYI.Kión Fubl.cA 

78 

Vt11!z~ los flftro$ df bVsq~a par.t acctar tu consult~ 

~ ~1"1Ccnt1arono r~wltados. c!dclk ~n O parav~r~!d~alle 

v~r :ooos los umpos 

SITIOS DE INFORMACICN v 

• (JI{I'""'IliO !' TfllrlAI 01IlOOR.lS4~::'4 , AVI',(lflf r>MV"'' 1[)1'10 - < '''"''> 
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Jo G Gmd 

f- ' e 

+ 

;: , ? 1 INI'ORMAOÓN PUBUCA v 

ln>tltud6n 

lOH! 

8~ 8~ PADRÓN DE SOCIOS ...,.. 
8~8~ -... 

Slnalc.tto lode~l'\dt~~d~ Tr.tbd~~ 1~ la Se'<rtl.trW oe Cuitura 

U"fGtMra!óeTra~rencuy.-.ccesoAiatnf~oón P'Ut)e(ol 

78 

IV 

''"'"' 

Ut iilza los ftllros di!' bUf>qut~ par<l éiCOtar tu consutta 

s.e encontraron o rew!tcldos. aa che e11 O para ver el detalle. 

ver todos los u m pos 

SITIOS DE INFORMACIÓN v 

"r. (,¡y...,q•o • rrtt.I/,Otl'.flO~~n~., 1'\'fV)flfli'N"•' \') <•''~ 

*'ddo 2019 

&~ g~ PADRON DE' SOCIOS _-
8~8=- -... 

'""""""" ley -Fracd6n 

Slndk.lto l~pend~ntt di! TrabajadOres de ¡., ~rttaña <k CUlturo) 

lty Ce~.,¡ dt Transpoarrf!nOoa y Acuso a l.!ilnfOITI'I.Xión Publca 

" "' 
56Mclona ti p~odo qut quieres consuf1ar ,.,.....,. 
~_,.ludón 

El perlodo en el Q~ '" Información de hl<ll obligación de~ perm.,necer pubiiC.Kkl en !a PNT es el correspondiente a Ultimo trlrntWt COc'lduldo y 
af.o,mteflor 

Uttllu 1~ "litre~ de bUsout'da ~a ~otar tu consut".a 

Ver todos les umpcs 

SITIOS OE tNFORMACJON v 

!"= <,O>A,RIO 1 Tri:W..\!01RllnP.""''"1"'.1 , AI.T,Oilff'RIVII(UJ-'0 - OJIAS 
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+ 

~5, : ~JJ INFORMACIÓN PÚBUCA v 

federación 

Institución Sindicato Independiente de Trolbdjadoresde l.t Secre~r!.J de Cultura 

2018 

&~2.~ . PADRON DE SOCIOS < 
&~&~ 

tnstJrud6n S1nd~eato tnMpenlilente Ot' Traba:aOOres de la S«ret.w~o~ deColtur.t 

lty Ger~at de Tra~end.t y Acceso a t.i ;nfonno'lc!On PV~ca ,. 
"' 

~ecoona etl)enodo que QU1eres c04'1su~r 
PviCdO d ill 

El penodo t :'l el que 1.1 mformaciOn de tsta c..Oitg!c On oe~ ~rmar.~er wobhcaoo en Id PNi es et correspondiente a Oltimo tnmestre conCluido y 
.t/\o.mter1or 

Utlllla los filtros de busqotda p"'r a acctar tu ~sutr~ 

Se encontra1on O resuh<ldos. da che en O para ~er et Ottallt. 

ver todos los campos 

+ 

'~~- . ~3] INFORMAOÓN PÚBUCA V 

' ~ RElACION RECURSOS PUBLICOS . • < 
O ReiKión de los rewrsos pübiJCos econ6mk:os. en espeoe, ~o GIOI'\ol'tiW)$ que se reoban y t1 Worme dd ejerdóo y destino r!NI 

O R~d6n de blents muebles 

1) Rel&c16n dfl bi~u lnmoebkt 

SlrláKolto I~Ptn<llt"Oit :se Tr.:.b.l}c)dor~ de la ~retllt.t de Culturd 

Ley~.;l Ot TrarrsparenctJy Ao::c~o a la tnformKJOn Flibiltd 

19 

Selt'(CiOnd ti ~!IOdO QUt' quuer es consulldr 

Per1odod~ 
&etu.alllddón 

[1 pt-nodo ~n ~que la 1nfocmaoclón at ~td oOit¡.actOn d~ ~ITT\dnKI!'r putlflcado l!'n Id "Nl t1 tl corrtsponále-nt~ ao úftlmo tnmetre ál!'i at\o en 
curso y!teisar.terklrtos 

Se tn<:ontraron O ft'Wllados, dd die en O p~raver el deta:llt 

'ie-r :odos lOs umpos 
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+ 

~! ·{D INFORMAOÓN PÚBUCA V 

:r• •·e· 

~ RELACIÓN RECURSOS PÚBliCOS < 
O Re&aclórl de los rK\H"SS5. públicos •<onómK~ m espedl. bienes o dOf'\WIIOS que se red~ y e{ fn!'Otme dd ejen:XIo y destino fln.lt 

O Rt&ad6n dt bltnes muebl~ 

0 RÑCión de bknU lntrv.lebles 

Su'<ltcato lndtpt'l\dltntt de Traba}adorM ce~ se<ret.aria dt Cultura, 

lt')' Ge~r&l de Tr~~nsp.tr~cta y A<:ceso a la lnformKIÓ<'I P"..ibllca 

" N 

Se!ectioM el p.t"r!odo que qulert-S consultar 
P~da 

~!udón 

Utllfza los flltros de büsQutda p.1ra acot.1r tu consultd 

se encontraron O resultados. da che en O paravtr @'l dNane 

Ver todos los cam~ 

+ 

·';t . ·{[! INFORMAOÓN PÚBUCA v 

~~- 209 

~ RELACIÓN RECURSOS PÚBLICOS . < 
~ecclona el formato 

O ReYdón de krs f'tCUI"SSS ptJblkos económkcs, en especie. bienes o dONtN'os que se redb«< y e l Informe del tj'Rnido y destino ftNI 

O RÑdón de bl«<ts mutblu 

O Rd.ld6n de bl.nH lnrn.N:~ 

Sfndk,no lndtl)tndltfl:e ~ Tf~ de l.l Soeurt.lN de Cut:ura 

t.eyGeneraJ de Transp.trMCiay A«esoa la información PUbk.a 

" IV 

~CJON el ~odo qut: q\Jtffn consult.Jr 
Periodo de 
ktl..lolllz.td6n 

El penoeo en el qW' la tnf0f'l11ad6n de ~sta cbtlgacJón Cebe ~rmaM<er publiCado en Id PNT es el corresoondtr.ltf a Último rnmestre del dl'lo en 
c:ssoy~ISanterlores 

FiltrOS d e Dúsquedd V 

Ver todos los campos 
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~' ' ~:TI INFORMAOÓN PÚBUCA V 

~ · RELACION RECURSOS PÚBLICOS < 
Sd«CIOrld el formato 

.) Rftación df: los rH.ursos p(íblkos ec:onónucos,. en espl'de, bienes o dONt.NoS que se reoban y ellnfotrM del ejercida y Clestlno fiN! 

O Rel.6clón dt biMts: muebles 

0 R4!4cl6n de biMes !Nnueblfl 

Institución 

... , 
NtítuiO 

Fra::dón 

SltldiC.diO tnd-e!)«!n(l•ente de Traba¡ador~ Oe 1.!1 ~reto~ria de Cutwra 

ley General de Tr.lnspar~Oll y A<ceso a~ tnform~ct6n PuDI!c.!l 

" IV 

~ecclooa el p~lodo que Quieres consUltar 

Ptrlododo 

El penado en el q~ la nformacl6n de ht.1 obllg<1cl0n Ge~ permMecer PUt •• hcadc m l.J P-NT es 4!'1 corr@"i.I)Otld~nte a Uillmo tnm~!re ckl.tflo en 

cuno y seos .1-"lt~IOn:s 

l/tl.oiZd los fdtrM de t:usqueda p.u• .tectar ru consulta 

Ver todos los campos 

·!'~ ~ • ~:TI INFORMAOÓN PÚBUCA v 

Esudo o ~ración 

'~ 

.m TOMASDENOTA < 
Smdlcato lod~nchmte eJe Traba~rt"S de kl ~cret.ma de Cultura 

Ley GeM1a! de Trdnspar~cl" y .-..:uso <JI.ltnformadón Put•cd 

78 

Sf'ecctona el petlodo QUE' qutern consultar 
Ptóodode 

~ottlmest:rr 

El per1oclo en el q~ 1.1 tnformaclón de ~sta cbUs,at:lon debe permane<:er puOIIC<'I~O en 1.1 PNT M et correspondiente a Último tnmntre conc!UIOO 
del afl~ en curso y seis antenores 

l.'tlluil tes Rltros de blisquedl para acot<Jr 11.1 consult.3 

A:t.ros ée ~-sc¡ueC!~ v 

ver tCY.Ios tos umpos 
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::<'~ ' ·{D INFORMACIÓN PÚBUCA V 

~raci6n 

lnstltud6n 

2018 

fWl TOMAS DE NOTA < 
Stnt11cato tnde~ndttnte! de Traba;o¡dor-es de l.t S«retaN dt Cultura 

Ley Gtntr"l dt TrJns.parenci.a y ACceso ala. ~forrn~On PUblica 

" 
Sdrcdon.t el ~fodo que quieres consultar .. -.. 
Ei periOdo m e; ~\a infotmld6fl ~ ~~ obllg.adOn debt ptfmoUie(tr publocacto en Id PNi' ei ti ~orre-;.ponó~e a U:t.me trlmewe cor-..clu~ 
dei<ll'aoencurs.o yseiSaflttf>Ores 

Utlllu tos filtros debU"Sque~ poJra acotdr tu conwtt" 

Ver todos los campos 

-... ~_! ·{0 INFORMACIÓN PÚBUCA v 

Q) CATÁLOGO Y GUIA DE ARCHIVOS < 

Ver ~odos los umpos 

Stnc!Kato 1ndtpeMttme de Trab.l,al:lort-5 d!' l.a 5em~tari.! ~ Cll!tura 

Ley Ge~ral deTransparend• y ACceso<~ Id ¡nfcrmcKIOn Publkd 

70 

><l. V 

"""'' 

SITIOS DE INFORMACIÓN v 

!¡ c,•(Y-.A.RIO t TrtttWQl ROn In~~~~ • A\/t nror 1'11fJM tr>A.o -. OJ!J\!> 

16 de 65 



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos 
Personales 

Instituto Nacional de Transparencia. 

Sujeto Obligado: Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura. 

Acceso a la Información y Protección de 
Datos Personales 

)( 0C()l'ISU!!.I~ 

Expediente: DIT 1169/2019 

+ __ _ 

+- - C i ConwlUp.lbhc;,IJIJUll.ILOI'"9..mcf""'t-•-ttb/f"I6/'<"""/WOS<.I1•Pl..bQQ.)Ct\1..,~ .. 1)etll11f.oi!IUtN.I 

- --~ - .. ·- - . .... ----~--~~---~~~~-~------

~~ -• , ~JJ INFORMAOÓN PÓSUCA v 

~rack:ln 

2018 

!]) CATÁLOGO Y GUIA OE ARCHIVOS < 
'""'IUdón 
"' 

Sl~kdto l~pe-ndl~te dt Trcta)aik)rts dt ~ Se<rttalioa de Cul!ura 

L~ C.. Off al dt Transparmd.t y .\Cc~o' la lnfOI'm.Klóo Publica 

""'""' Ff.Kción 

Pffiodadt 
KtU.JIIladón 

70 

XLV 

Anual 

UttUza los filtros de bUsqued.ll par.s liCOtar tu ::onsul~ 

Vtr toces lOs campos 

:""~-"- ~JJ INFORMACIÓN PÚBUCA v 

2019 

~... COMITE DE TRANSPARENCIA < 
SflficiOna el formJIO 

O Actas 'J resotudones Comltt de Tr•rupMtf\da_lnforme dt SHICMS MI Comltl dt Tr.a~a 

':' AcWs y resol~ Comltt cM Tro\nspMenci.a_lnformt dt Ruoludones del Comd de Transp¡ret'IÑ 

) AcU:s '1 resoluc>OOH Comott de Tr.,s~enct.Jnt~•nte del Comltt ~ TrtnSp.r~ 

>) Actu y resoludof'les Comltt de Tr.ansparen<:la_CaJ.ndario dt se:slonH ordfnWs del Comitt de Trans~renda 

Loy 

"""""' Fracd6n 

Srod.c:ato lnM~!~nt~ d~ Tr¡¡baj.lOOr~s de 1• Se<r~t«l.l d~ CulturcJ 

Lty Gener"' Cle rra~parwc1.t y A.:ce!.O a l.llntormaelon PVb~ca 

70 

XXXIX 

Selewona el penoóo que Quietes consultar _ .. 
D ~odo e!'l e! que 1.t nfOtm~n de hti!l cbtig.K.IM ~ perm.Jr.«er pueficado en Ja PNT K el corrupondl~te a ~re(s} conch;id0(1) MI 
.Jflc ~n curse y dtf Do)14\do (snk)f'IH y res.ohK~} Actu.tl del úlumo s.emntre ~ond-..J¡,jo (Ci!l~dar1o oe ~nH e lnte¡r•ntts del Comltt de 
Tran~parenc.a) 

Utllild 101 filtros de bus.Qued.J para .teotcJrtu consulta 

F,ltro!> de bL:squedi! v 

Se en<ontr.Jron O res.utta.dos, da che en O para ver el dl'talle. 
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~~~ . -{!] INFORMAOÓN PÚBUCA V 

,.,. 

~.... COMITf Df TRANSPARfNCIA < 
Seoiet<IOnatllormMo 

O Actti y re501ocaones Comd de Trat'l~trxM_Infofme de sesionn óel Conwtf de Tr• m,pMenua 

0 .A.cus y rnoludone:s Comité dt Tr.nsp.~rtnda_lnformtr dt ~~dona df:l Com!tf ~ Tra~r1H\C141 

O Actas y rHOitJClonM Comltf de Tran~p.art!l"'d.1)nre,rantM df!l Comltf dt Transparend.'l 

O Act.s y resol~s Comlt' <k Transp.~rend.I_C.Iendano de saJOneS O«tinart&s cid Comltf de Trensp~renc" 

Slrdk¿to h'l<kpe:~n:t ~ Tr.!bai.&dor~ ~ .. 5e<rtt.Vfo! de Cultura 

t~tGe'lfral dt Tra~reno.t y AC.<esoa 1.11nform.ttl6n P'.Jbliu 

70 

XXX1X 

SdKciOna el~ que q1J1tft1 consultar ........ .. 
KWOI!U<I6n 

El p~o ~ti~ 1.1 !nformKión de ésta oollgadOn debe ~tm.mf'ctr publk•cto en'-! PNT ~el corrt1ponc1oentt a ~~trt{s) cor.ciUidO(sl d~ 
a :'lo en cur~o y del pasacto (~onts y re-so:t.do~) Actual del Ultime ~meslrt condvldo (C.a!tnd.arlo ~e ~stor.M t lnt~rantes del Comltf de 
T!l!nsoart"l(l.l) 

Filtrosdebi.ISQ~(U v 

Se erocontraron O resuliados.. (!.) che en O para ver el detalle. 

J:fi, fSTRUCTURA ORGANICA < 
m 

>t:ecciOnaelform.lto 

O útrtJrnJra Or¡jni<:a_Esttuctura Or&Anka 

O Estructura Org,jn!c._Organigrama 

Smchcato lndtperY.!~te di!! Traba}adofes. óe 1.\ ~crtwrta de cr..ttu:-.5 

leyG.enll!falde Tromsparenc1a yA(c~a l.a tnf0fmotei6n P..Jbk.a 

70 

S~~c1ona el pttlodo que Qulttes consultar .......... 
E.l pertodo en el que la lnfoti"MóOn ~ est.t cblig.tdón de~ pem.tnt:cer putll>e.tdo en la ?N! es el corrtspor;d:~te a l)!t•mo ttH'!ItStre c~kl•~ 
de lal'loenrurso 

Utiliza los f11tros de busQued.l para acotar tu consulta 

~ encontr.tron O result.Y.los. <!a clk en O pdta W'! ~ det.Jile. 
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~~~':_. ·{D INFORMACIÓN PÚBUCA V 

,.. . .,., 

2018 

.W., ESTRUCTURA ORGÁNICA ~ 
m 

St'ewona el formato 

O Estn.JctUr.a O,Pnb_Enruct\Jra Org.$niu 

'"~• Ewuetura Otgjnk.I_Organlgrama 

S•nCiiC<Jto lndt~OI~nt~ ~ Trabol}<l:jorti de la Secrtt.lrll de Cultura 

ley ~r.er.J! óe Tr•~PoJttenOa y .<.nesoa L.t 1nfonn&06n Pv~•c• 

10 

Stlecc10na el penOdo queQu•ert-5 coosult.Jr 

Periodode (¡j ltr tri~tr• ,¡) ldo ttiiT".ntre 1:,{ . ~rt•lmtSife f,¡_' 4totrl~tre r.¡J se:e<co0"1<11r todC1 
.w:t~tl.idón 

El per1odo en el que y, .nformaclón de tsta obi@<IDn cebe ¡¡trmanMer puOI"!® en la i-'NT e~ ti comespondltnte a U!llmo trimestre !oncluldo 
de. ~encun:o 

~ tll(c.ntraron Q resultados. d.t c.tlc en O para ver el detalle. 

~ -· ·{D INFORMACIÓN PÚBUCA V 

Sele<eton.telfotm~oto 

O lnwntar1o_lnvent.ulo de bienes muebles 

O lnwntarlo_lrwentarlo de altas pr.~etiudiiS a bienes muebles 

O II'IYel\tMio_.lnytnUirlo de ~j.u practbda.s 1 bienes muebles: 

O tnw:ntMio_ln~ruaño de bienes~ 

G lrtvenl.atlo_lrr.-entarlo de .litas prxtkacU$ a bienes inmueblei 

O ln~mano_~mtmulo d• baju practkldls a bienes Inmuebles 

r) lnvent..rlo_lrwent..rlo de bl~,..s muebl•s • lnm~bles donados 

Slnci!Cdto Jnde~;f'me M Trolbdj<tdores de 1.1 Secretario~ de Cu!turdl 

Ley~dl de Trdi"'SI)<Venddy A::C~Od la lnfOfmotetón Plibka 

10 

XXXJV 

Stlecclona el penodo que Qu1erts consultdr 

~de l.t! 1er~!NWt Mo~~~~ 'if'.f<c1onlr todos 
ktuallzad6n 

u penooo en el Qut 11 ;nformadOn ae tst.t obl¡¡ac~n dtot PttmaM<:tr pul)lluOO en la PNT es el corrtspondle-nre d Ú!t•mo ~tmtstrt concluiClo 
de tle'f'l.t5 muebles e ~bies. U:umo stmts.trt C~luodo y Mlttl1or del iiT.<Mtar10 de ~as '1 b.t)IIS, '1 dO!\aOOI".fS. 

Fittros de b(;.-sQutda "" 

St t ncOfltraron O rtsultaaos., da clic en O p.11ra vtrtl dtl.'lllt. 
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~ ; ~3J INFORMAOÓN PÚBUCA V 

~ INVENTARIOOEBIENES < 
s~h!et~Or\d ti formato 

O lnYentariO_In·.~ntarlo de l!llws practkadas a biMes muebles 

O II'M!ntarlo_~rlo de baja.s practlud.1s a b!Mes mueb!H 

O tnwnlM1o_~r~YenUriode:Wspr~o~bleneslrmuebfes 

O lrwenurlo_tfiY@'nt.lrlo de: ba¡.u practlatils a bienes lf'\muebles 

Q lnwn1111o_ll"'venUn1o de blenei muebles e lnmuebl•s doNdes 

lns1ituci6n Sltldieatolndt~>ffll:t&!' Tr~r~ ~t. Soecret.arlade Cuft\lra 

L~ L~ GeMr.ti de rransparmw y JrroCcno • l.llnfcrmKIOn PÜI);i<d 

NtícukJ 70 

Ff~dón )OO(IV 

StiecciON ti ~riodo ~<:u= t res cotnultar 

=~n ":; 1...-sr.r.u,.. ,¡ ::>.ao~t.nrt i ~-toclc$ 
El perlodc en ei Qt:~ la tnfOfmKIOn ~ ésta c!)ll!~i6n debt pw'TicYI((tr pubht.ldo et~la PN'! es el correspo~te a lJet•mG ~me ser e concluido 
~e b~s m~bles e 11\mutb u. utnmo ~~stre conelllld<l y antenor ::le· lnvtntano de !tu y Nju y donadot'lt~ 

Utll.za los filtros de bUSqueda para acotar tu consulta 

FHtros de oUsQueda v 

11. Con fecha doce de noviembre de dos mil diecinueve, la Secretaría de Acceso a 
la Información asignó a la denuncia el número de expediente DIT 1169/2019 y, por 
razón de competencia, determinó turnarla a la Dirección General de Enlace con 
Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Físicas y Morales 
(Dirección General de Enlace) , para los efectos del numeral Décimo primero de los 
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Públ ica y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Lineamientos de 
denuncia). 

111. Con fecha trece de noviembre de dos mil diecinueve, mediante correo 
electrónico, la Secretaría de Acceso a la Información turnó la denuncia a la Dirección 
General de Enlace, a efecto de que se diera el trámite correspondiente, de 
conformidad con lo previsto en el numeral Decimo primero de los Lineamientos de 
denuncia. Es preciso señalar que con fecha diecinueve de noviembre del año en 
curso, mediante oficio INAI/SAI/2198/2019, la Secretaría de Acceso a la 
Información, formalizó el turno de la denuncia en comento. 
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IV. Con fecha quince de noviembre de dos mil diecinueve, la Dirección General de 
Enlace admitió a trámite la denuncia, toda vez que el escrito cumplió con los 
requisitos de procedencia previstos en el artículo 91 de la Ley General y el numeral 
Noveno de los Lineamientos de denuncia. 

V. Con fecha veintiuno de noviembre de dos mil diecinueve la Dirección General de 
Enlace realizó una verificación virtual a la información publicada por el sujeto 
obligado en el SIPOT, en los formatos correspondientes a las fracciones 1, 11 , 11 1, IX, 
XIII , XIX, XX, XXIII , XXIV, XXVII , XXIX, XXX, XXXIV, XXXIX, XLI , XLV, XLVIII y 
último párrafo del artículo 70; 1, 11 , 111 , IV, V, VIl y VIII del artículo 78; 1, 11 , 111 y IV del 
artículo 79 y 1 del artículo 80, todos de la Ley General , para los ejercicios 2018 y 
2019. 

Toda vez que se observó que en la mayoría de los casos no se publica información, 
se determinó descargar, del perfil de verificador del SIPOT, los reportes de carga 
de información, en los que se advirtió que existen registros solo en las fracciones 1 

y IX del artículo 70 de la Ley General, en el periodo 2019, tal como se observa en 
las siguientes pantallas: 

Ejercicio 2018 
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SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 
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Registros en las fracciones 1, IX del artículo 70 de la Ley General. 

SISTEMA DE PORTALES D E OBLIGA CIONES DE TRANSPARENCIA 

Total de registros por Sujeto Obligado: Formato 

F~.oón I"KNc»tnlllilOft:21-11~UI 

Cód.po S\,fl!k:tOblgMb Ej«QQo 
Fe<:Ntnicio 

Mioulo ,.....,.., R.-gi$tro'S Prlnc:i~!e5 ReQis~ s.cundMios TOUI p-
00300 Sindicmo ~Jeme <M 2010 0111JI/2011il 

~~~deW~de 70 1 LGT_M_70_Fr_l 

00300 Sindtc.to~Oe> 2010 01..011201Q 
Tnt~Mla~Lede 70 :Z. LGT_Ar\_70_Fr_n ,...,. 

100300 ~~~de .. Secreuria de 
:!DIO .. , .... 

70 2t1 LOT_.At\_70_Fr_ll 
,~ ... 

00300 Sindk:rao ~..,.de 2010 0110112011il 
T~~ de'- Secrecarí.a de 70 3 LGTJV",_70 .... Fr_IU 

!""""" :?.--=-~ .. ''"" 01.,1r.t<IIV 
70 Q l.GT .... Art]O .... Fr .... lX 

00300 Shdic:r.Zo !nde$1e:ndientR <M 2010 DW I/201$ 
T~~de'-~de 70 13LGT_An_70_Fr .... X.IIt 

00300 Sindic>ato tndeopend.,_ M 20 10 01.'0112010 
Tn~b.;,.x.r-d.la~aCS. 70 Ul LGT_Ar._?Q_Fr_XIX . 

,~ 5indic.a1o lndepend_,. M ,,,. u1.'0u=>v 
Tlll~ de la s.enetaÑ de 70 20LGT_M_ 70_Fr_xx 

leu,.... 
00300 Sindioato ~·me de ,.,,. DI.I0112011il 

23b 
T~b.apdens de t.a ~a de 70 

lGT .... Aft.70_ Fr_X.XIII 

00300 ~ lndepend'~ ~ 2010 0t,OOII'201Q 
23d 

Tra~ d• La Secrwtariade 70 
cu... LGT...JVt .... 70_Fr_xxlll 

'""""" ~~~~~d. 2010 "'"'"' "'o 70 24 
LGT_.1Yt .... 70_Fr_XXN 

00300 Sindic.no~ien!lede 2010 OMW201Q 
Z7 

~~d•t..Sec:retariade 70 
LGT_M_70_Fr_x.xvu 

1""-"'" ~=~~~de """ UUU1r.<"J1V 
70 

20 
LGT_M_7tl_Fr.)OCIX 

_1_, 

C6dlgo Sc.tt$00tlligado Ejoereióo 
Fect'WIIlnecio 

Anioulo . .,.,.., R.-¡¡in'vl Prinelpüu . R~~ T-Periodo 

Oh.r• 

00300 Sincfiealo~I<H'rtlltO. 2010 OtAltf.201g 
3D 

T~pdofnd41a~<M 70 

""""• LGT..ftt_70_Fr_)()(X 

,~~ Sind;e..u, lndepend:leme deo =· uuu112 1 
30< 

T~jactores del~ ~¡.., dt 70 . laf_lvt_70_Fr_XXXUC: 

00300 Stndic-~ 1~--de 2010 OW 11201G 
30d Tr3b;;¡jac:tor. de ~ s.or.ur>.. <M 70 LGT_M_10_Fr_XXXlX 

00300 Sindicato lnde9«'1d*"'* ct. 2010 0 1A>trn!Ul 
Tf2b;¡¡~ores de 1~ See~ía o. 70 <41 LGT_A..,_70_Fr_)(U 

100300 Sjnd~~~<» 201 u 1tv1f.t01 ... 
T~j.xiores de la Secreuñ. de 70 

LGT_Art_70_Fr_XLVI11 . 
""""" SindicaD~~ de ,,,. 01Al11'201Q ... 

T~~ O. t. Secrewi• de 70 
L GT_Att_70_Fr_Xl.VIII 

100300 ndie<do~**dlo 2010 01.0112010 <So 
~~or" de La s.cr.uoria ~:t. 7D 

LGT _Art_70_Fr_XLVIII 

00300 SindC..O Independiente~ 2010 01A>tr'20Uil 
~=.adoroKdet.s.er.t.ari.aH 78 1 LGT_ M _78_ Fr_ l 

00300 Sind~~c» 2010 01.o<Hr201Q 
T=jadOf'Hdela~H 78 2LGT_An_78_Fr_ll 

1""""" ndc.aJ~temede 201 0 11011<010 
Tr.tt.j.-dorn de •• ~ia de 7 8 3 LGT_An_78_Fr_ lll 

1 
00300 Sindicam lndf!$1end~ M 2010 OtJC1.'20 tO 

T,.N~dela~d• 7 8 'LGT_Art_7!J_Fr_V 

'"""'· !""""' ~~~~~"· 
201V UW112<110 

78 7b LGT_Att_78_Fr_vu 

00300 Sindie.atoi~MontecM 2010 0 1.01120Hl 
~~~~eosO.IaS~• d• 78 7c LGT_Art_78_Fr_VII 

00300 Sindie.Mo l~icon"tRO. ,,,. 01.01f20HI 

I=PdonK O. la ~de 78 8 LGT_,M._7B_ Fr_ Vtll 

1"""" ~ic.Mo~--··cs. ''" 01.01f20HI 
T~~del~~i.J~ 70 t LGT_ A."1_7Q_Fr_l 

;>~20.9 
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CCdigo S~toObfi,;.tdo 

""~ ~~~=or~~d. 
00300 Slndic.ato~'*"Wde 

Tr:a~ot"e de b S.C~ de 

00300 Slndte..Do l~~de 

1 ~~JMiore11 a.. ~ s.c,.....v~ M 

'""' 1""~ 1:=-:::::~d~ 
00300 ~~dlt 

Trli~Gel.a~iaM 

1""""" ~,:.~~:.~=~ 6e 

00300 Slndicam ·~lente de 
Tr:a~Get.Sect'e'tar~dt 

"'""" Sóndica:o~-.tede 
Tr:a~~dtb ~iade c...;, 

1""~~ 1 ~':.~~-::;:~ilt~ 

""""" Slndlc;a1o lndependiefU de 
Tr.~~b.-}ador- O. la s.cr.ur~ d-e 

00300 Sind~ lnóepend_.. de 
Trllbij.ldQI"+t ~4 b S.C.-aria d<t 

1""~ ~::~~=~d. 
eo300 ~ln~.....Wde 

Trabi~ de b SecteUria dt . 
1""- ~~=~~=iade 
""""" Sindicato ·~--u de 

Tn~bljJrdor"M. d• b s.cr.t•"' de 

00300 Si~ ln6ependlt'f'ft de 

CCdigo ~~do 

~~~otH~o¡o~¡a 

00300 Sinttic.rtlln~de 

,=.~~d•l• s.c::r.uriade 

1"" .... 
_ .. 

T~otU~la~IIIH 

"'""" Si~l~•nttde 
Tr"blli.-:tmu d• b s.cntUri.2 de 

'""· 00300 Si~ l~pend .. m. o. 
Tr.tbi!Pdaa óe lA~;,. <k 

"""' """"' T~~CI•b=~&a 
00301> S.ncic~~l'lf'Mde 

Trab~ del.2 S.U.Ur~ d• 

'""' """"' ndlc.atD INI<epend._I'M de 

.~~la s.cret.ñllde 

"'""' ~ln~ienwd. 
Tra~~!MbSeCI'et.ln...de' . 

00300 Sindk:.m I~IH'!» dlt 
T=~ores ~ 111 s.oret.ari\\ de 

""""' ~ln~~Mede 
T~orft 0. 1" s.cr.t..ri.a CS. 

00300 ~~lndepoi;nd..,.de 

Tralloa}lldorH oe 1.t ~M 

00>00 Sirdo.»to ln~»me de 
l':~ de la s.cr.uria de 

"'""" ~~~eH 
""""'· 00300 Slndic.Mo lnMp•ncht,.... de 
Tr11bJii.,xlc:lnKMb~.)de 

~ 

01)300 ~~=~~~=:ri.de 

E}en:icio 

~1• 

2010 

2!)10 

"" 
2010 

""" 
201Q 

2010 

<U1V 

2010 

2010 

=1 

2010 

'"'" 
2010 

2010 

-
2010 

zo1u 

2010 

''"o 

""" 
2019 

Z01U 

2010 

2010 

Z01U 

2019 

2010 

2010 

a)10 

201 

Fechrii.Noo 
Poriodo 

UlJU1uu1G 

Dt .011201G 

OtJOt /2019 

UUUHZU1V 

Ol.o&I201V 

" " "''<U1V 

0 1104120HI 

OUW20tV 

""""'"'" 
OL04J2019 

0110412010 

u •-<01 

0 110412010 

"' -<01 

01/0412(1HI 

0 11041201lil 
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""""" '""""" RegfslrOS Pmci~.,_• ~\S~~dwicn Toul 

70 3 LGT ... M.]Q_Fr ... IJ 

TO 4 a lGTj.rt_7Q_Fr_IV 

10 -4b LGT_Art_70 ... Fr ... IV 

70 4c LOT ... ,Att_7'0_Fr ... fV 

70 1 l0T_....,__70 ... N ... I 

70 ~ LGT_At\..7D ... Fr_U 

70 2b LOT ... M._7D ... Fr_ll 

70 3 LGT ... M_70_Fr ... ll 

70 Q LOT ... M_70 ... Fr ... IX 

70 13 LGT_M_70_Fr_XII 

70 IQ LGT..JVt....70 ... Fr_ XJX 

70 20LOT_Art_70_Fr_XX 

231> 70 
LGT_M_70_Fr_xxm 

70 23d 
lGT....At\..70_Fr_X.XIII 

24 
70 LGTft'I_70_Fr .... XXIV 

70 :rr 
l>~lCM9 

F~lnido .. ....., FO<m>IO Reg~~~ Pmcipa!es .....,._ Soound.vloo To<al Poriodo 

LGT_,Art .... 70 .... Fr_XXVII 

0110412(1 1~ 20 70 LGT .... Att .... 70 .... Fr .... XXJX 

U1/U'VZ01V 30 
70 

LOT .... M_70 .... Fr XXX 

01104f.ZOHI 30c 
70 LGT_,,.,l\_10 .... Fr .... XXXIX 

0110412010 3Gd 
70 

LGT_.Att .... 70 .... Fr .... XXXIX 

D1A><U<J1u 
70 4 1 LGT .... M .... 70 .... FT .... XU 

0 1104.'20HI ... 
70 LGT...,Att .... 70 .... Fr .... XLVIII 

o 1""-'Z01u 
70 

.,., 
LGT .... A.r\....70 .... Fr .... XLVIII 

OIJ041201Q ... 
70 LGT .... At\._70 .... Fr .... Xl.VUI 

Dl1041201Q 
78 1 LGT .... M._78 .... Fr .... l 

.,.,.12019 
78 2 LGT...,Att .... 78_Fr .... ll 

01104J201G 
78 3 LGT .... An .... 78 .... Fr .... llt 

Dtl04r.!OIIil 
78 ~ LG'T_Jvt .... 78_F,._V 

Dl104aD1u 
78 7blGT .... Att .... 78 .... Ff' .... V11 

DIJO.v.21J IQ 
78 7c LGT .... Art....1'8 .... Fr_vu 

01..,.,.10 
78 8 LGT .... •••I1,]9 .... Ff' .... VIII 

JgN•M'i 
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Código Sujeto Oblog~ 

~~:--s'a ... ;)~~.J. el• 

00300 Sindjop;,~lenwde 

T~H Gil b s.ctwurí.a ~ 

1"'"'"" ~~~~el. 
"""'"' 0>300 Si~ lndoepeondj,et* 6e 
Tra~es de b. s.cr.t.arí.a de 

' . 
00300 SindocñJ~ .. m.M 

Tra~H dt b s.creu.rí.l clt 

1"""'" 
Tra~ <M b Secret.ví.a dt 

00300 ~ lndepend~de 
T~~o.a.~~de ... 

003ilW ~~~~~M 
00300 Sindle.Moln~ll!nwO. 

T~~" de la s.or.u.rí.a O. 

00309 Si~ln~ierM6e 
Tra~dtb~cM 

1""- T::~~=~o. 
00300 Sindc.Mo ~~~de 

Tr.~~deb~d• 

00300 Sindic.W:I I~itomede 
Tr•b.irtj.adores Gil la ~i.J óe 

~~-~ T~~=í.1o• 
00300 Sindic.a1o lnde,pend.,... de 

T~del.l~de 

100300 ~~~=i;¡d• 

~ ~toQbeo.\do 

t;u~tura 

00301> Stndic.no t~;.nte de 
Tra~~ M U s.cr.taria M 

100300 ~~--de 
T~deb~ct. 

""""" ~~~de 
Tr.~baj.adat"Hdeb~ct. 

00300 Sinck.no lnd4peod~ cs. 
Tr.~~~cf.abs..cr.wt.de 

1~ ~~~=rbde '. 00300 ~~~iwMCS. 
Tt'-'bol;adores de la Seoct"«Mb de 

~~~ s-s.e..o lnóepenct-- de 
Tntba~dela~ria d• 

00300 SindOc;no lndep<tnd*"- cs. 
Tntba~dela~riad• 

'" 00300 ~~~_,.<» 

Tmba,¡adorK de la s.cr.taria da 

~~- ~~~de 

Ta~-cela~bcH 

00300 Sindlcato l~de 
~~~esdei.J.~bde 

1""""" =~::::=.:r~a d• 

00300 Sindion::JI~ienlede 
Tr.ab.llj.ldonK de b Seetwuria de 

00300 ~ lndepend*- de 
~~deb~Ge 

1"""-V ~~~~~t.d• 

- FKbalrlcio . ...,.., 
2010 01107120Hl 

201 D1/071201V 

2010 011071201Q 

2010 DMJ7120HI 

'""" """'"'"1 

2010 Ot.<I71201V 

m1w 01f1M<I1V 

2010 011101201Q 

2010 011101201-Q 

~· Ul/l w;.w f 

2010 otnor.zo•o 

2010 011101201'01 

~1 ulltuuul 

2010 01/lMOHI 

~1 u11Ui<I:\JI 

- FKN! fr'liao 
Porio<o 

2010 0 11100019 

~1· 0111ur.w19 

2010 01/10t.201Q 

2010 01110>'201~ 

~'· u1/lUo',¿v l 

2010 Dt/100010 

201w u1110f.2u1 

2010 01110i'20UI 

2010 01110.'7010 

~1• u1/1w.o~:UI 

2010 0 1/tOODIQ 

""'" UU1U'<UI 

2010 0111012010 

2010 0111012010 

"'"" Ul/1w..tu1 
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--- -

"""""' Fom>oto Regis~Pmd~s Regl5tre$~~ Tot>l 

78 8LGT_Art_78_Fr_vru 

70 1 LGT_M _7G_Fr_ l 

70 3 LGT_Att_70_Fr_lll 

70 4 .3 LGT_¡vt_7;Jr_rv 

70 4b LGT...JVL70_Fr_IV 

70 4c l G Tj4rt_70_Fr_fl/ 

70 1 LGT_Ar1 .... .'70_Fr_l 

7U 201 LGT_At\_70_Fr_ll 

70 2b LGT_Art,.10_Fr_ll 

70 3LGT_An_70_Fr_lll 

70 O LGT_Art_70_Fr_IX 

70 13 LGT...,Art_7C_Fr_)(.lll 

70 HILGT_M._70_Fr_XIX 

70 20 LGT~70_Fr_xx 

70 231> 
LGT -t\n • .}O_Fr_)O(III ..,... ... 

........ F....- R-oistros PMd~!.s ~tr'05S.CUO~ Tobl 

23d 70 
lGT_Nt.]O_Fr_XXHI .. 7U LGT_Art_70_Fr_)OUV 

V 7U LGT_Art_70_Fr_XXV11 

20 70 
LGT_M_70_Fr_>(X.IX 

7U 30 
LGT_M_7D_Fr_xxx 

, .. 
"' LGT_M_70_Fr_XXXIX 

30d 70 
LGT_M_70_Fr_X.XXIX 

70 41 LGT_An_70_Fr_XLI ... 
7U 

LGT_ An_7o_Fr_XLV111 ... 70 
LGT_M_70_Fr_Xl.VUI ... 

70 LGT_An_70_Fr_Xl.V111 

78 1 l GT_M_78_Fr_l 

78 2 LGT_Art_7B_Fr_ll 

78 3 LGT~._78_Fr_lll 

78 S LGT_Ivt._78_Fr_V 

P~e<let 
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~ su;t:o Oblgado 

00300 SindilcD:J ~ntltde 

~~~jJKIOCHo.ta~i.ca 

00309 SOndieato ~--de 
l"labajadoi'H de la s.c:r.t.ri. de 

""""• 00300 SindOc-.ldo~de 

l ~~)adorK d• la S.C..U.ri.a M 

00300 Sinci~C.to~oe-

t6:'N~cMI.a~d• .... 
00300 Sindie.Mo ~~de 

~~~a.l&S.C~~ CW> 
00300 5c'ldicallo~de 

~~~cMlas.c-tar;.M 
00300 ~~~~de 

~~~d~JaSecret.wi. Ge 

00300 SindOcalo In~~ de 
TAba).J,dOf"M d'e J.l Seeret..rí.t. de 

ot.al~., 

·-~~ 

2010 

, l . 

""" 
20 10 

''"" 
,l. 

2010 
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Fecha lnldo 

"""""' - R.Qistros Pnnd~k>'l Rloglstros~ T""'l Periodo 

D\11012010 
78 7b LGT_Art_78_Ft-_VII 

011Ulf:Z01G 
78 7clGT_Ivt_78_Fr_VH 

011'1Dr.20UI 
78 8lGT_M_78_Fr_VIII 

01/1012010 ,. 1 LGT _M_ni_Fr_t 

0\/\Dr.lOUI ,. 3l..GT_An_7~_Fr_ll 

U111<YLUI ,. 4alGT_Att_N_ Fr_IV 

0\/10i20UI 
70 4bLGT_M_"TQ_Fr_IV 

01!101'20UI 
70 -4<: LGT....Art..._N_Fr_fV 

SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

Total de registros por Sujeto Obligado: Fonnato 

hc:NICit~21-11-2019 

~ 3\.¡e:o Ot:llpdo E,en:icio 
Fec:N. inicio 

"""""' . .,.,.... R.gStros.~ R4Qistro~.~ 
Poriodo 

00300 Sinc:lica".o~ienlede 3ll0 01.0112010 ... 
Tr.abaj.adc:nos .S. la s.cnu.ña ¡;» 70 
~c.....:. LGT_Att_70_Fr_XXXJV 

00300 ~ lndepend:ie,U de ZliO 011t>1ll018 ... 
T=~ de'- Se<fttarla ~ 70 

LGT_M_70_Fr_XXXJV 

00300 Sindic::r.D~•nt.de ~~· DW1J.D.Ilw 
34c 

T~deta s.cw-iade 70 
lGT_Art_70_Fr_ XXXJV 

00300 Sindic.nJ lnditpencf.,_ M "'lO Dt.011201Q 

""' T~j.ldore. de JI! Secretaria U 70 
LGT_M_ 70_Fr_ XXXIV 

~ ~~~:=.:n.o. ~·· 
u iNiuuow 

70 
... 

""-
LGT_M_70_Fr_.xxxrv 

00300 ~lnclepencfiente~ 2010 01..0112018 341 
ib:~&.tas.cr.t..ñ.de 70 

LGT _M_70_Fr _XX.XIV 

00300 Sindicato l~ie!U ~ 2010 01,101/201Q ... TrabajadotH. o. ta ~o. 70 .. ~. LOT..J'ron_70_Fr_XXXJV 

00301> 

:E?~=~ de 

,,,. in/0112010 
70 -LGT...,,A.n_70_Ft_>ocxlX 

00300 Sindic.ZD lndl!p.nd*- cs. ,,,. 01J011201Q 
3 .. 

T~~jad~ O. 1.t Seo-et.ri• Oe 70 LGT_..e.n_7D_Ft_>:.XXJX 

00300 Sinclic.ato lnóep.ndiente de :!010 0 1JOt i201Q 
l b 

Tn.b.)adOfe'S O.l.t Secretari• Oe 80 

""""' 
LGT....Ar\....SO_Fr_ l_ll_lll 

""""" l~paorws~~Oe ''"" "'"'"""1" 
10 ... 

LGTJvt..]O_Fr....)(XXN 

00300 SindicnJ~d. 2010 01.a71201Q -r::-~.,.J.a~de 70 
LGT _An_70_ Fr _XXXIV 

00300 Sindicato lndepend"-* de """ 0W712QIO 
70 

34c 
T~bajaciaes de le- Seorel.elrie de LGT_/vt_ 70_ Fr..)OOCf\/ 
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COdgo SujeloOblg~ 

1""""" 
""""" Sindic:RD lnóep«\dillru de 

Tn~N~ de l~ ~•de . 
~= ¡~rochuto ~lerude 

T~~esdet..s.cr.t.ari•cse 

00300 SindicñJ lndepend.iem. de 
Tn~~de la~i.de 

00300 SindicH) Independiente de 
Tn~ba;..lldores de la S~ de 

~ l~nd~~ .. ntev. 
Tn~~ de la SeCJ•tad• de 

""""" Sindlc:ato~•.Ude 
T~cMls~de 

~ 

~~=ieoe 
OUI GeMrat 

e-]WOiao 
F..:tu.tnicio 

Periodo 

2010 Ot1071201Q 

~·· 
ull0712ul~o~ 

2010 011071201<1 

2010 011'07r.20HI 

~· 1.11 .u r.o:ul 

2!)10 011D7120HI 

~· uwouu•w 
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"""""" ·- fügfi.VO. Pnnci~·· Registre»~ Toul 

34<1 70 
LGT_14Jt_70_Fr_XXXJV 

70 -LGT_M_70_Fr_XXX.1'/ 

34f 
70 LGT_AI'I_70_Fr_XXXIV ... 70 

LGT_M._70_Fr_)()O(fV 

70 
, .. 

LGT_Ait_70_Fr_XXXIX -70 LOT_M_70_Fr_XXXIX 

80 
lb 

LGT _M,_eo_Fr_uuu 

SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

Total de registros por Sujeto Obligado : Formato 

Cé<Ovo ~toOblg.ado - Foteh.a lrkio Mioulo ,......., Regisln:ISPrin<:ipate-'5 Regi:sT.I"'S~ p..._ 
00300 SindicMo lndepend,.,_ M 21)10 01.4)112010 

T~deta~de 70 10_00 LOT_Ar._70 

00300 Sitdc.ato ~-....cM 2010 Ot .()1r.l010 ... 
Tr•bafadores de a. Secretad.:~ de 70 

LOT.J'rt_70_Fr_X.X111 

~~- T~jackves~=::i.dv ~·· 
01.0ti20Hl 

70 .. 5lGT_ Att_70_Fr_XlV 

''""" ~~~M 2010 DtAl1120ig 

~cS. .. ~cS. 78 4 LGT.JV1._78_Fr_rv 

""""" ~~,. .. "'"" utoulnulw 
70 2LGT ... M_7V_Fr_ll 

ct.l a.n.r.U e 
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VI. Con fecha veintiuno de noviembre de dos mil diecinueve se notificó la admisión 
de la denuncia a la Unidad de Transparencia del Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura, mediante la Herramienta de 
Comunicación, otorgándole un plazo de tres días hábiles, contados a partir del día 
hábil siguiente al de su notificación, para que rindiera informe justificado respecto 
de los hechos o motivos denunciados, con fundamento en los numerales Décimo 
cuarto y Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia. 

VIl. Con fecha veintiuno de noviembre de dos mil diecinueve, con fundamento en el 
numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia , la Dirección General de 
Enlace notificó al denunciante la admisión, a través de la dirección electrónica 
señalada para oír y recibir notificaciones. 

VIII. Con fecha veintisiete de noviembre de dos mil diecinueve, la Dirección General 
de Enlace revisó la Herramienta de Comunicación y las cuentas de correo 
electrónico oficiales señaladas para recibir el informe justificado, a fin de constatar 
si el sujeto obligado dio respuesta al requerimiento IFAI-REQ-003764-2019, 
mediante el cual le fue solicitado, sin local izar documento alguno. 

El plazo otorgado para rendir el informe justificado transcurrió del veintidós al 
veintiséis de noviembre de dos mil diecinueve, descontándose los días veintitrés y 
veinticuatro de ese mismo mes y año, por haber sido inhábiles de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 28 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de 
aplicación supletoria de conformidad con el numeral Sexto de los Lineamientos de 
denuncia. 

IX. Con fecha veintisiete de noviembre de dos mil diecinueve la Dirección General 
de Enlace realizó una segunda verificación virtual a la información publicada por el 
sujeto obligado en el SIPOT, en los formatos correspondientes a las fracciones 1, 11, 
11 1, IX, XIII , XIX, XX, XXII I, XXIV, XXVI I, XXIX, XXX, XXXIV, XXXIX, XLI , XLV, XLVI II 
y último párrafo del artículo 70; 1, 11 , 111, IV, V, VIl y VIII del artículo 78; 1, 11 , 111 y IV del 
artículo 79 y 1 del artículo 80 de la Ley General, para los ejercicios 2018 y 2019. 

En virtud de que se observó que en la mayoría de los casos no se publica 
información, se determinó descargar, del perfil de verificador del SIPOT, los reportes 
de carga de información, en los que se advirtió que existen reg istros solo en las 
fracciones 1 y IX del artículo 70 de la Ley General, en el periodo 2019, tal como se 

f- observa en las siguientes pantallas: 
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SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

Total de registros por Sujeto Obligado: Formato 
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CONSIDERAN DOS 

. PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales es competente para conocer y 
resolver el presente asun'io, con fundamento en lo dispuesto en los artículos 6°, 
apartado A, fracción VIII , de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, publicada en el Diario Oficial de la Federación el cuatro de mayo de dos mil 
quince; 12, fracciones VIII y XXXVII del Estatuto Orgánico del Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, , cuya 
última modificación se publicó en el Diario Oficial de la Federación el veinticuatro de 
septiembre de dos mil diecinueve y el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos 
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones 
de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, cuya modificación se publicó en 
el Diario Oficial de la Federación el treinta de abril de dos mil dieciocho. 

SEGUNDO. El particular presentó, mediante la Plataforma Nacional de 
Transparencia, el escrito de denuncia en contra del Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura por no haber localizado información de 
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las obligaciones generales y específicas, correspondientes a todo el ejercicio 2018 
y hasta el tercer bimestre de 2019. 

Del análisis al contenido del "Detalle del incumplimiento" que genera la Plataforma 
Nacional de Transparencia, se desprende que lo denunciado corresponde a la 
información de los formatos relativos a las fracciones 1, 11, 111, IX, XIII, XIX, XX, XXIII, 
XXIV, XXVII, XXIX, XXX, XXXIV, XXXIX, XLI , XLV, XLVIII y último párrafo del 
artículo 70 y IV del artícu lo 78, todos de la Ley General. 

Es preciso señalar que en el "Detalle del incumplimiento" se observan como 
denunciados "Todos los periodos" sin que se especifique el ejercicio, salvo para el 
caso de la fracción IV del artículo 78 de la Ley General, respecto del cual se indica 
como denunciado el ejercicio 2019. 

Ahora bien, en los medios de prueba que el particular adjuntó a su escrito de 
denuncia, a manera de ejemplo del incumplimiento denunciado, tal como lo expresa, 
se observa que lo denunciado corresponde a las fracciones 11 formato a) , XXXIV 
formato a), XXXIX formato a) y XLV del artículo 70; 1, 11, 111, IV, V y VIII del artículo 
78; y 11 , 111 y IV formatos a) y b) del artículo 79, todos de la Ley General, para los 
periodos 2018 y 2019, en algunos casos por semestre, año o trimestre, como puede 
observarse en el Resultando 1 de la presente resolución . 

Ahora bien, atendiendo a la literalidad del texto del escrito inicial de denuncia, en el 
que el particular hace referencia a la consulta de _las "obligaciones específicas y 
obligaciones generales" y en tanto que en el mismo escrito señala que anexa los 
medios de prueba a manera de ejemplo, se determinó conocer de la totalidad de 
éstas, de conformidad con la tabla de aplicabilidad1 del sujeto obligado denunciado, 
aprobada por el Pleno de este Instituto; razón por la que se incluirá el análisis de 
las obligaciones previstas en la fracción VIl del artículo 78; 1 y IV formato e) del 
artículo 79 y artículo 80, todos de la Ley General, que forman parte de las 
obligaciones de transparencia a cargo del sujeto obligado denunciado. 

1 Acuerdo mediante el cual se aprueba la Tabla de aplicabilidad las obligaciones de transparencia comunes de 
los sujetos obligados del ámbito federal, en términos del último párrafo del artículo 70 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, publicada en el Diario Oficial de la Federación el veintiuno ':le 
agosto de dos mil diecinueve. Disponible para su consulta en: '1,. 
https://dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5568595&fecha=21/08/2019 
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Admitida la denuncia, se requirió al sujeto obligado denunciado para que rindiera 
informe justificado en el que se manifestara respecto de los hechos o motivos de las 
mismas, otorgándole un plazo de tres días hábiles; transcurrido el plazo, la Dirección 
General de Enlace realizó una búsqueda en la Herramienta de Comunicación y en 
las cuentas de correo electrónico señaladas para tal efecto, sin que se localizara 
respuesta alguna por parte del Sindicato Independiente de Trabajadores de la 
Secretaría de Cultura. 

Ahora bien , la Dirección General de Enlace realizó dos verificaciones virtuales para 
allegarse de los elementos suficientes para calificar la denuncia presentada; se 
analizó el estado que guarda la información que publica el sujeto obligado en el 
SIPOT, correspondiente a los formatos de las fracciones, artículos y periodos objeto 
de denuncia, como se advierte de las pantallas que se precisan en los Resultandos 
V y IX de la presente resolución , de las que se observó que únicamente existen 
reg istros en las fracciones 1 y IX del artículo 70 de la Ley General, para el ejercicio 
2019. 

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los 
artículos 49, 50, fracción 111 y 95, segundo párrafo de la Ley General ; 91 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley Federal); en 
relación con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo 
quinto de los Lineamientos para la implementación y operación de la Plataforma 
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma está integrada, entre otros, por el 
SIPOT, que constituye· el instrumento informático a través del cual todos los sujetos 
obligados ponen a disposición de los particulares la información referente a las 
obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley 
Local, según corresponda, siendo éste el repositorio de información obligatoria de 
transparencia nacional. 

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en la tabla de actualización y 
conservación de la información de los Lineamientos Técnicos Generales para la 
publicación , homologación y estandarización de la información de las obligaciones 
establecidas en el título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difundir los 
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de 
Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales) , la información correspondiente 
a las fracciones y artículos denunciados debe publicarse en el SIPOT en atención a 
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los siguientes periodos de actualización y conservación, mismos que serán objeto 
de estudio en la presente resolución: 

Artículo Fracción Formato 
' 

Periodo Actualización Conservación Período objeto de 
1 

denunciada Denunciado denunciado análisis 

1 Normatividad Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 
Aplicable periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento) 

11 
2a Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 

Estructura periodos (Detalle ejercicio 2019 
Orgánica del 

70 de la incumplimiento) 

Ley 
Ejercicio 2018 y 

General primer. segundo y 
tercer trimestres 
del ejercicio 2019 

(Medio de 
prueba}_ 

2b Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 
Organigrama periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento} 

111 Facultades de Todos los Trimestral V igente Tercer trimestre del 
cada Área periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento) 

IX 
Gastos por Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 

conceptos de periodos (Detalle curso y un segundo y tercer 
viáticos y del ejercicio trimestres del ejercicio 

representación incumplimiento) anterior 2019 

XIII 
Unidad de Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 

Transparencia periodos (Detalle ejercicio 2019 
del 

incumplimiento) 

XIX Servicios Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 
ofrecidos periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento) 

XX 
Tramites Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 
ofrecidos periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento} 

23a Todos los Anual Ejercicio en Ejercicios 2018 y 2019 
Programa Anual periodos (Detalle curso y dos 

XXIII de Comunicación del ejercicios 
Social o incumplimiento} anteriores 

equivalente 
23b Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 

Contratación de periodos (Detalle curso y dos segundo y tercer 
servicios de del ejercicios trimestres del ejercicio 

publicidad oficial incumplimiento) anteriores 2019 
23d Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer. 

Hipervínculo a periodos (Detalle curso y dos segundo y tercer 
información de del ejercicios trimestres del ejercicio 

tiempos oficiales incumplimiento} anteriores 2019 
en radio y 
televisión 

49 de 65 



f 

Instituto Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de 

Datos Personales 

XXIV 
Resultados de 

auditorías 
realizadas 

XXVI I 
Las concesiones, 

contratos, 
convenios, 
permisos, 
licencias o 

autorizaciones 
otorgadas 

XXIX 
Informes emitidos 

XXX Estadísticas 
generadas 

34a 
Inventario de 

bienes muebles 

XXXIV 

34b 
Inventario de 

altas practicadas 
a bienes muebles 

34c 
Inventario de 

bajas practicadas 
a bienes muebles 

34d 
Inventario de 

bienes inmuebles 

34e 
Inventario de 

altas practicadas 
a bienes 

inmuebles 
34f 

Inventario de 
bajas practicadas 

a bienes 
inmuebles 

34g 
Inventario de 

bienes muebles e 
inmuebles 
donados 

39a 
Informe de 

sesiones del 
Comité de 

Transparencia 

XXXIX 
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Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 
periodos (Detalle curso y tres segundo y tercer 

del ejercicios trimestres del ejercicio 
incumplimiento) anteriores 2019 

Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 
periodos (Detalle curso y dos segundo y tercer 

del ejercicios trimestres del ejercicio 
incumplimiento) anteriores 2019 

Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 
periodos (Detalle curso y dos segundo y tercer 

del ejercicios trimestres del ejercicio 
incumplimiento) anteriores 2019 

Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 
periodos (Detalle curso y seis segundo y tercer 

del ejercicios trimestres del ejercicio 
incumplimiento) anteriores 2019 

Todos los Semestral Vigente Primer semestre del 
periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento) 

Ejercicio 2018 y 
primer semestre 

del ejercicio 2019 
(Medio de 
prueba) 

Todos los Semestral Vigente y el Segundo semestre del 
periodos (Detalle semestre ejercicio 2018 y primer 

del anterior semestre del ejercicio 
incumplimiento) concluido 2019 

Todos los Semestral Vigente y el Segundo semestre del 
periodos (Detalle semestre ejercicio 2018 y primer 

del anterior semestre del ejercicio 
incumplimiento) concluido 2019 

Todos los Semestral Vigente Primer semestre del 
periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento) 

Todos los Semestral Vigente y el Segundo semestre del 
periodos (Detalle semestre ejercicio 2018 y primer 

del anterior semestre del ejercicio 
incumplimiento) concluido 2019 

Todos los Semestral Vigente y el Segundo semestre del 
periodos (Detalle semestre ejercicio 2018 y primer 

del anterior semestre del ejercicio 
incumplimiento) concluido 2019 

Todos los Semestral Vigente y el Segundo semestre del 
periodos (Detalle semestre ejercicio 2018 y primer 

del anterior semestre del ejercicio 
incumplimiento) concluido 2019 

Todos los Semestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer 
periodos (Detalle curso y el semestre del ejercicio 

del ejercicio 2019 
incumplimiento) anterior 

Ejercicio 2018 y 
primer semestre 

del ejercicio 2019 
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39b 
Informe de 

resoluciones del 
Comité de 

Transparencia 
39c 

Integrantes del 
Comité de 

Transparencia 
39d 

Calendario de 
sesiones 

ordinarias del 
Comité de 

Transparencia 
Estudios 

Financiados con 
XLI Recursos 

Públicos 

XLV 
Catálogo de 
disposición 

documental y 
guía simple de 

archivos 

48a 
Información de 

XLVIII interés público 

48b 
Preguntas 
frecuentes 

48c 
Transparencia 

Proactiva 

Último 
Obligaciones 

párrafo apl icables 

78 de la 1 Registro de 
sindicatos, 

Ley federaciones y 

General 
confederaciones 

11 Tomas de nota de 
sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 

111 
Estatutos de 
sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 
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(Medio de 
prueba) 

Todos los Semestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer 
periodos (Detalle curso y el semestre del ejercicio 

del ejercicio 2019 
incumplimiento) anterior 

Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 
periodos (Detalle ejercicio 2019 

del 
incumplimiento) 

Todos los Trimestral (Debe Vigente Primer. segundo y tercer 
periodos (Detalle publicarse desde trimestres del ejercicio 

del el primer 2019 
incumplimiento) trimestre del 

ejercicio en 
curso) 

Todos los Trimestral Ejercicio en Ejercicio 2018 y primer, 
periodos (Detalle curso y dos segundo y tercer 

del ejercicios trimestres del ejercicio 
incumplimientol anteriores 2019 

Todos los Anual Vigente Ejercicio 2018 
periodos (Detalle 

de 
incumplimiento) 

Ejercicio 2018 y 
2019 (Medio de 

prueba) 
Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 

periodos (Detalle ejercicio 2019 
del 

incumplimiento) 
Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 

periodos (Detalle ejercicio 2019 
del 

incumplimiento) 
Todos los Trimestral Vigente Tercer trimestre del 

periodos (Detalle ejercicio 2019 
del 

incumplimiento) 
Anual Vigente y la Ejercicio 2018 

Todos los generada en 
periodos (Detalle el ejercicio en 

del curso. 
incumplimiento) 
Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 

primer. segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
pruebal 

Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 
primer, segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
prueba) 

Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 
primer, segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
prueba) 
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IV 
Padrón de socios 
y/o miembros de 

sindicatos, 
federaciones y 

confederaciones 

V 
Actas de 

asamblea de 
sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 

VIl 
7b 

Condiciones 
Generales de 

Trabajo de 
sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 

7c 
Reglamentos de 
Escalafón y de 

Comisiones 
Mixtas de 
sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 

VIII 
Expediente del 

reg istro de 
sindicatos, 

federaciones y 
confederaciones 

y de contratos 
colectivos de 

trabajo 

1 
Contratos y 

convenios entre 
79 de la sindicatos y 

autoridades 
Ley Directorio del 11 

General Comité ejecutivo 

11 1 
Padrón de socios 

de sindicatos, 
federaciones y 

confederaciones 

4a 
Relación de los 

IV recursos públicos 
económicos, en 

especie, bienes o 
donativos que se 

reciban y el 
informe del 

ejercicio y destino 
final 
4b 

Relación de 
bienes muebles 
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Ejercicio 2019 Anual Vigente y un Ejercicios 2018 y 2019 
(Detalle del ejercicio 

incumplimiento) anterior 

Ejercicios 2018 y 
2019 (Medio de 

prueba) 
Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 

primer, segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
prueba) 

Trimestral Vigente y tres Ejercicio 2018 y primer, 
ejercicios segundo y tercer 

------------- anteriores trimestres del ejercicio 
2019 

------------- Trimestral Vigente y tres Ejercicio 2018 y primer, 
ejercicios segundo y tercer 
anteriores trimestres del ejercicio 

2019 

Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 
primer, segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
prueba) 

----------·-- Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 
ejercicios segundo y tercer 
anteriores trimestres del ejercicio 

2019 
Ejercicio 2018 y Anual Vigente y seis Ejercicio 2018 
2019 (Medio de ejercicios 

prueba) anteriores 
Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y un Ejercicio 2018 y primer. 

primer, segundo y ejercicio segundo y tercer 
tercer trimestres anterior trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
prueba) 

Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 
primer, segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 2019 

(Medio de 
prueba) 

Ejercicio 2018 y Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer. 
primer, segundo y ejercicios segundo y tercer 
tercer trimestres anteriores trimestres del ejercicio 
del ejercicio 2019 201 9 

(Medio de 
prueba) 
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4c 
Relación de 

bienes Inmuebles 

80 1 1b 
Información de 

de la interés público 

Ley 
determinado por 

el Organismo 

General Garante 

Nota: 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos 
Personales 

Sujeto Obligado: Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura. 

Expediente: DIT 1169/2019 

------------- Trimestral Vigente y seis Ejercicio 2018 y primer, 
ejercicios segundo y tercer 
anteriores trimestres del ejercicio 

2019 
------------- Semestral Ejercicio en Primer semestre del 

curso ejercicio 2019 

Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el Acuerdo 
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORD01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado 
en el Diario Oficial de la Federación el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete 

Si bien es cierto que el particular señala periodos en específico respecto del 
incumplimiento de las fracciones 11 formato a), XXXIV formato a), XXXIX formato a) 
y XLV del artículo 70; 1, 11 , 111, IV, V y VIII del artículo 78; 11, 111 y IV formatos a) y b) 
del artículo 79; todos de la Ley General en el "detalle de incumplimiento" que arroja 
el SIPOT y en los medios de prueba que anexa, también lo es que en su escrito 
inicial menciona que las mismas se anexan a manera de ejemplo, por lo que el 
análisis de estas fracciones se hará de conformidad con lo dispuesto en la Tabla 
de actualización y conservación de la información y no se limitará a los periodos 
específicos indicados, mismos que coinciden con los ejercicios 2018 y 2019. 

Ahora bien , de las verificaciones realizadas se advirtieron cero (O) registros 
publicados para las fracciones 11 , 111 , IX ejercicio 2018 y primer trimestre del ejercicio 
2019, XIII , XIX, XX, XXIII , XXIV, XXVII , XXIX, XXX, XXXIV, XXXIX, XLI, XLV, XLVIII 
y último párrafo del artículo 70; 1, 11 , 111 , IV, V, VIl y VIII del artículo 78; 1, 11 , 111 y IV 
del artículo 79; y 1 del artículo 80, todos de la Ley General, de conformidad con lo 
dispuesto en la Tabla de actualización y conservación de la información. 

Respecto de las siguientes fracciones se advirtió la existencia de algunos registros: 

Fracción 1 del artículo 70 de la Ley General, para el tercer trimestre del 
ejercicio 2019. 

Se localizó la publicación de cuatro (4) registros, cuyo contenido es el siguiente: 
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O X 

Fracción IX del artículo 70 de la Ley General, para el segundo y tercer 
trimestres del ejercicio 2019. 

Se localizaron dos (2) registros cuyo contenido es el siguiente: 
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Como se desprende de lo anterior, para ambos trimestres se advirtió la existencia 
de celdas vacías correspondientes a los campos "Tipo de integrante del sujeto 
obligado", "Clave o nivel del puesto", "Denominación del puesto", "Denominación 
del cargo", "Área de adscripción", "Nombre(s)", "Primer apellido", "Segundo 
apellido", 'Tipo de gasto", "Denominación del encargo o comisión", "Tipo de viaje", 
"Número de personas acompañantes en el encargo o comisión", "Importe ejercido 
por el total de acompañantes", "País origen del encargo o comisión", "Estado origen 
del encargo o comisión", "Ciudad origen del encargo o comisión", "País destino del 
encargo o comisión", "Estado destino del encargo o comisión", "Ciudad destino del 
encargo o comisión", "Motivo del encargo o comisión", "Fecha de salida del encargo 
o comisión", "Fecha de regreso del encargo o comisión", "Importe ejercido por 
partida por concepto (tabla_333806)", "Importe total erogado con mótivo del 
encargo o comisión", "Importe total de gastos no erogados derivados del encargo o 
comisión", "Fecha de entrega del informe de la comisión o encargo", "Hipervínculo 
al informe de la comisión o encargo encomendado", "Hipervínculo a las facturas o 
comprobantes (tabla_333807)" e "Hipervínculo a normativa que regula los gastos 
por concepto de viáticos y gastos de representación". 

Por lo anterior se procedió a la búsqueda de una nota mediante la cual el sujeto 
obligado justificara la ausencia de información, de conformidad con lo dispuesto en x· 
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la fracción V del numeral Octavo de las disposiciones generales de los 
Lineamientos Técnicos Generales que señala lo siguiente: 

"Octavo. Las políticas para actualizar la información son las siguientes: 

[ .. . ] 

V. En la sección "Transparencia" donde se difundirá la información pública 
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se deberá incluir el número 
y el texto del artículo y de las fracciones y/o incisos, así como un hipervínculo 
para acceder a la información correspondiente. En caso de que respecto de 
alguna obligación de transparencia el sujeto obligado no haya generado 
información se deberá observar lo siguiente: 

1. Si el sujeto obligado no generó información en algún periodo determinado, se deberá 
especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicación mediante una nota 
breve, clara, y motivada. 

2. Cuando se trate de criterios de información en fracciones que el sujeto obligado no 
posea por no estar especificado en las facultades, competencias y funciones de los 
ordenamientos jurídicos que le son aplicables, deberá incluir una nota mediante la 
cual justifique la no posesión de la información señalada en el/los criterios que 
corresponda. 

[ ... ]" 

Al respecto, se observó la publicación de las siguientes notas: 

Segundo trimestre del ejercicio 2019 

"Del periodo comprendio del 0110412019 al 3010612019 el Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura no ha recibido recursos públicos por concepto 
de gastos de representación y viáticos, por lo que no tiene información que reportar. " 
(sic) 

Tercer trimestre del ejercicio 2019 

"Del periodo comprendio del 0110712019 al 30/0912019 el Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura no ha recibido recursos públicos por concepto 
de gastos de representación y viáticos, por lo que no tiene información que reportar. " 
(sic) 
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En tanto que el sujeto obligado explica mediante la nota que en cierto periodo 
específico no ha recibido recursos públicos, se tiene por justificada la ausencia de 
información en el campo correspondiente. 

En virtud de lo anterior, es de precisar que el sujeto obligado cumple a cabalidad 
con las obligaciones de transparencia correspondientes a la fracción IX del artículo 
70 de la Ley General, para el segundo y tercer trimestres del ejercicio 2019. 

En ese orden de ideas, se acredita que desde la presentación de la denuncia el 
sujeto obligado ha sido omiso en publicar, en el SIPOT, la información concerniente 
a las fracciones 11 , 111, IX ejercicio 2018 y primer trimestre del ejercicio 2019, XIII, 
XIX, XX, XXIII , XXIV, XXVII, XXIX, XXX, XXXIV, XXXIX, XLI , XLV, XLVIII y último 
párrafo del artículo 70; 1, 11, 111, IV, V, VIl y VIII del artículo 78; 1, 11, 111 y IV del artículo 
79 y 1 del artículo 80, todos de la Ley General, conforme a la Tabla de actualización 
y conservación de la información de los Lineamientos Técnicos Generales. 

Ahora bien, por lo que hace a la información de la fracción 1 para el tercer trimestre 
del ejercicio 2019 del artículo 70 de la Ley General , se acredita que desde la 
presentación de la denuncia existe información publicada. 

Por lo expuesto, se concluye que el incumplimiento denunciado resulta procedente. 

Consecuentemente este Instituto estima PARCIALMENTE FUNDADA la denuncia 
en atención a las siguientes consideraciones: 

• Se acreditó la omisión del sujeto obligado de publicar información respecto de 
las fracciones 11 , 111 , IX ejercicio 2018 y primer trimestre del ejercicio 2019, XIII , 
XIX, XX, XXIII, XXIV, XXVII , XXIX, XXX, XXXIV, XXXIX, XLI , XLV, XLVIII y 
último párrafo del artículo 70; 1, 11 , 111 , IV, V, VIl y VIII del artículo 78; 1, 11, 111 y IV 
del artículo 79 y 1 del artículo 80, todos de la Ley General. 

• La in.formación publicada en la fracción 1 del artículo 70 de la Ley General, para 
el tercer trimestre del ejercicio 2019, no se encuentra completa de acuerdo a lo 
señalado en los Lineamientos Técnicos Generales. 

• Se advirtió que la información publicada en la fracción IX del artículo 70 de la 
Ley General , para el segundo y tercer trimestres del ejercicio 2019, cumple con 
los criterios establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales. 
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Por lo anteriormente expuesto se instruye al Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura a observar lo siguiente: 

a) Publicar la información correspondiente a las fracciones 11, 111, IX ejercicio 2018 y 
primer trimestre del ejercicio 2019, XIII, XIX, XX, XXIII , XXIV, XXVII, XXIX, XXX, 
XXXIV, XXXIX, XLI , XLV, XLVIII y último párrafo del artículo 70; 1, 11 , 11 1, IV, V , VIl 
y VIII del artículo 78; 1, 11 , 111 y IV del artículo 79 y 1 del artículo 80, todos de la Ley 
General, en términos de lo dispuesto en la Ley General y en los Lineamientos 
Técnicos Generales, conforme a los periodos previstos en la tabla de 
actualización y conservación de la información. 

b) Corregir y publicar la información de la fracción 1 para el tercer trimestre del 
ejercicio 2019 del artículo 70 de la Ley General , en términos de lo expuesto en la 
presente resolución , de conformidad con lo dispuesto en la Ley General y en los 
Lineamientos Técnicos Generales. 

Finalmente, cabe señalar que el sujeto obligado fue omiso en remitir a este Instituto 
su informe justificado, por lo que se le insta para que en futuras ocasiones atienda 
los requerimientos que le notifica este organismo garante. 

Por lo expuesto y fundado se: 

RESUELVE 

PRIMERO. Con fundamento en lo previsto en el artículo 96 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como el numeral Vigésimo 
tercero, fracción 11, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de 
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los 
artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, se declara parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento a las 
obligaciones de transparencia presentada en contra del Sindicato Independiente 
de Trabajadores de la Secretaría de Cultura. 

SEGUNDO. Se instruye al Sindicato Independiente de Trabajadores de la 
Secretaría de Cultura, para que a través del titular del área responsable de publicar 
la información correspondiente a los formatos, fracciones y artículos denunciados, 
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cumpla con lo señalado en la presente resolución dentro del plazo de quince días 
hábiles, contados a partir del día hábil siguiente al de su notificación, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública; así como lo establecido en el numeral Vigésimo quinto de los 
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a 
las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública . 

TERCERO. Se instruye al Sindicato Independiente de Trabajadores de la 
Secretaría de Cultura, para que al día hábil siguiente al que cumpla con lo 
ordenado en la presente resolución, informe a este Instituto sobre su cumplimiento, 
a través de la Herramienta de Comunicación y a la dirección de correo electrónico 
jorge.roselini@inai.org.mx, sin que dicho plazo exceda de los días establecidos para 
tales efectos, de conformidad con lo previsto en el artículo 98 de la Ley General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública; así como lo establecido en el 
numeral Vigésimo quinto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de 
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los 
artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 

CUARTO. Se hace del conocimiento del Sindicato Independiente de 
Trabajadores de la Secretaría de Cultura que, en caso de incumplimiento a la 
presente resolución, se procederá en términos de lo previsto en el artículo 98 de la 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y los numerales 
Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el 
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia 
previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. Por lo anterior, podría hacerse acreedor a la imposición de las 
medidas de apremio o sanciones establecidas en los artículos 201 y 206 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

QUINTO. Se instruye a la Secretaría de Acceso a la Información para que, a través 
de la Dirección General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, 
Universidades, Personas Físicas y Morales, verifique que el sujeto obligado cumpla 
con la presente resolución y dé el seguimiento que corresponda, con fundamento 
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en el artículo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública y los numerales Vigésimo quinto, segundo párrafo, Vigésimo sexto, 
Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el 
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia 
previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. 

SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse 
insatisfecho con la presente resolución, le asiste el derecho de impugnarla ante el 
Poder Judicial de la Federación, con fundamento en el artículo 97 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública y el numeral Vigésimo cuarto, 
párrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia 
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los artículos 70 
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 69 a 
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

SÉPTIMO. Se instruye a la Secretaría de Acceso a la Información para que, a través 
de la Dirección General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, 
Universidades, Personas Físicas y Morales, notifique la presente resolución a la 
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de 
Comunicación , y al denunciante, en la dirección señalada para tales efectos, con 
fundamento en el artículo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que 
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de 
transparencia previstas en los artículos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 

Así, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional 
de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, 
Francisco Javier Acuña Llamas, Osear Mauricio Guerra Ford , Blanca Lilia lbarra 
Cadena, María Patricia Kurczyn Villalobos con voto particular, Rosendoevgueni 
Monterrey Chepov, Josefina Román Vergara y Joel Salas Suárez en sesión 
celebrada el dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, ante Hugo Alejandro 
Córdova Díaz, Secretario Técnico del Pleno. 
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1169/2019 

Comisionado Presidente 

Esta foja corresponde a la resolución de la denuncia DIT 1169/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de 
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, el dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve. 
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